
 

 
CHANGING TIDES: कायर्कारी सारांश 

 
एिसयाली अमे�रकी र हवाई मूलवासी/प्रशा� �ीपवासी (AA र NHPI) समुदायह�मा �ा�का सामािजक िनधा�रकह�को ��िनङ 
 
Change InSight यस देशमा ब�े एिसयाली अमे�रकी, हवाई मूलवासी र प्रशा� �ीपवासी समुदायह�का सामािजक जो�खम र आव�कताह� 
अिभलेख गन� पिहलो समुदाय�ारा स�ािलत डेटा �ेटफम� हो ।1 यो डेटाको सहयोगले, Change InSight ले नीितिनमा�ता, दाता र अ� 
सामुदाियक संस्थाह�बाट आव�क सहयोगको लाभ उठाएर �ा�मा रहेका असमानताह� हटाउनका लािग AA र NHPI समुदायह�लाई 
बु�े र सश�ीकरण गन� ल� राखेको छ । 
 
Change InSight को �ारिम्भक �ितवेदन Changing Tides  (चेिन्जङ) टाइड्स मा िसकागोल्याण्डका पाँच वटा AA र  NHPI समुदायह� — चीिनया,ँ 
एिसयाली भारतीय, पा�कस्तानी, को�रयाली र  �फिलिपनो — का लािग जोिखम �ोफाइलह� रेखाङ्कन ग�रएको छ र  साझा तथा िवशेष दवैु खाले 

आवश्यकताह� �कट ग�रएको छ ।  यस  डेटाले संस्थाह�लाई नीित िनमार्ण गनर्, सम्भािवत अनुदान सुरिक्षत गनर् र  उनीह�को समुदायका 
आवश्यकताह�लाई अझ �त्यक्ष ढङ्गले सम्बोधन गन� गरी कायर्�मह� िवकास गनर्का लािग आधाररेखाको �पमा काम गन� छ ।   
 
पिछ�ा वािष�क प्रितवेदनह�मा अमे�रकाभ�रका AA र NHPI समुदायह�का सामािजक आव�कताह� समावेश गन� छन् । यस डेटा 
�ािपङले संगठनह�लाई प्र�ेक समुदायले सामना ग�ररहेका अवस्थाह�को गहन बुझाइ प्रदान गद�छ र ���ह�लाई उनीह� जहाँ छन् 
�हाँबाट िवकास गन�का लािग सश�ीकरण गद�छ । 

 

समस्या िववरण 
 
AA र NHPI मािनसह�ले अमे�रकाको सबैभ�ा िछटो वृ�� भइरहेको जातीय वा जनजातीय समूहको प्रितिनिध� गछ� न्, तर धेरै लामो समयदे�ख, 
यी समुदायह�लाई एउटै एिककृत (मोनोिलिथक) समूह (ज�ै "एिसयाली" वा "एिसयाली अमे�रकी") को �पमा वग�कृत ग�रएको छ । यसले हरेक 
समुदायका िविवध आव�कताह�लाई लुकाउँछ, जसले असमानता पैदा गद�छ, हािनकारक ���रयोटाइपह�लाई बढावा िदन्छ र ���ह�लाई 
���गत िवकास गन� आव�क पन� सहयोग सुरि�त गन�बाट वि�त गद�छ । कुनै समुदाय छुट्दा, सबै समुदायलाई प्रभाव पद�छ ।  
 
आज पिन संघीय डेटासेटह�ले यी समूहह�लाई एकि�त ग�ररहकेा छन,् जसले अन्ततः अमे�रकामा बसोबास गन� 50 भन्दा बढी AA र  NHPI 

समुदायह�को दशृ्यतालाई गम्भीर असर  पादर्छ ।  यस  डेटालाई खण्डीकरण गनर् नस�ाले सांस्कृितक �पमा उपयु� हस्तक्षेपह�को गम्भीर कमी भएको 
छ: अमे�रकाका परोपकारी संस्थाह�ले दान गन� �त्येक $100 को 20 सेन्टमा� AA र  NHPI समुदायह�मा पुग्छ । 2 खण्डीकरण गदार् �त्येक समुदायका 
िवशेष आवश्यकताह�लाई कसरी सम्बोधन गन� भ�े बारे स्प� िच� �दान गदर्छ, जसले गदार् सबैका लािग अवसर  र  वृि�लाई बढावा �दन्छ ।  
 

समाधान 
 
कदम चाल्ने समय अिहले नै हो । Change InSight ले �ा�का सामािजक िनधा�रकह� (social determinants of health, SDOH), �ा� 
नितजा र सु�ा�मा ठूलो भूिमका खेल्ने मािनसह� ब�े, काम गन�, खेल्ने र प्राथ�ना गन� अवस्थाह�मा �ान के��त गद�  डेटा स�लनमा 
क्रा��कारी प�रवत�न �ाउँदै छ । 
 

                                                
1 "समुदायह�" ले यस  �काशनमा मुख्यतः "जातीयता" वा "जातीय उपसमूहह�" लाई जनाउँछ ।  
2Kan, Lyle Matthew. “Seeking to Soar: Foundation Funding for Asian American and Pacific Islander Communities.” Asian Americans/Pacific Islanders in 
Philanthropy. 2021. 



  
अमे�रकाका आधाभ�ा बढी �ा� के�ह��ारा प्रयोग ग�रने, राि�� य मा�ता प्रा� र सरोकारवाला�ारा स�ािलत SDOH ��िनङ औजार, 
PRAPARE® प्रयोग गरेर,3 Change InSight ले यो प्रार��क प्रितवेदन तयार पान� िसकागो�ा� �ेत्रका छ वटा समुदायमा आधा�रत 
संस्थाह�सँग साझेदारी गर्यो । 
 
2022 को अिप्रल 1 र जुन 24 िबचमा, Change InSight साझेदारह�ले प्र�ेक स�ठनमा सेवा प्रदान गन� 16 अलग समुदायह�को प्रितिनिध� 
गन� िसकागो-�ेत्रका 2,244 जना AA र NHPI ���ह�बाट SDOH डेटा स�लन गरेका छन् । यस �रपोट�मा स�ूण� नमूनाको 91% िह�ा 
भएका शीष� पाँच समुदायह�मा चीिनयाँ, एिसयाली भारतीय, को�रयाली, िफिलिपनो र पािक�ानी पद�छन् । हरेक समूहह�मा केही न केही साझा 
जो�खमह� रहे पिन, हरेक समूहले यी जो�खमह�लाई फरक ढ�ले अनुभव गद�छन्, जुन उनीह�को एकल जो�खम प्रोफाइलह�मा प्रितिब��त 

भएको छ ।  
 
Change InSight ले कम�चारी र ग्राहकह� िबच बिलयो स�� 
िवकास गन�को िन�� स�ठन र समुदायह�लाई उनीह�का 
आव�कता र सरोकारह� अझ �ापक �पमा प्र�ुत गन� एक 
�ेटफम� सिहत प्रभावकारी �पमा स�� स्थािपत गन� डेटा स�लन 
गन� सहानुभूितपूण� सोधपुछ िविध प्रयोग गद�छ ।  

 

नितजाह� 
 
जो�खम प्रोफाइलह�ले Change InSight साझेदारह�लाई 
उनीह�ले सेवा गन� समुदायह�मा असर पान� मु� जो�खमह� 
सिजलै पिहचान गन� उपाय प्रदान गद�छन् । शीष� पाँच जनजातीय 
समूहह� िबचमा चार वटा साझा जो�खम प�ह� पाइएको िथयो: 
सीिमत अङ्गे्रजी द�ता, �ून सामािजक एकीकरण, उ� तनाव र 
संघीय ग�रबी िदशािनद�शभ�ा �ून आय ।  
 
अ� आव�कताह� िनि�त समुदायका जो�खम प्रोफाइलह�मा मात्र 
पाइएको िथयो । उदाहरणका लािग, 66% िफिलिपनो उ�रदाताह�ले 
गत वष� अपुरो िचिक�ा सेवा आव�कताह� भएको �रपोट� गरे, 
जबिक 27% चीिनयाँ उ�रदाताह�ले उनीह�सँग �स्थर आवास 
नभएको स�ेत गरे । एिसयाली भारतीय उ�रदाताह�ले 
बेरोजगारीलाई शीष� आव�कताको �पमा �� गरे, जबिक 
को�रयाली र पािक�ानी सहभागीह�ले �ून शैि�क उपल�� �र 
हािसल गरेको िनधा�रण गरे ।  
 
जो�खम प्रोफाइलह�ले स�ठनह�लाई िविश� आव�कताह� 
स�ोधन गन� कसरी सीिमत स्रोतह�को अिधकतम सदुपयोग गन� 
भनेर बु� म�त गन� सक्छन् । सीिमत अङ्गे्रजी प्रवीणता भएका 
उ�रदाताह�ले प्रायः  "घुलिमल �न" मा किठनाइ अनुभव गछ� न् जसले 

गुण�रीय �ा� सेवा वा शैि�क अवसरह�मा प�ँच गन� 
उनीह�को �मतालाई पिन असर गन� सक्छ । �ून सामािजक एकीकरणले तनाव, िडपे्रसन र िच�ा िनम्�ाउन सक्छ । ग�रबीमा िजउनुले शैि�क र 

                                                
3 HRSA Uniform Data System (UDS). (2021). National Health Center Program Uniform Data System (UDS) Awardee Data. Health Resources & 
Services Administration. https://data.hrsa.gov/tools/data-reporting/program-data/national/table?tableName=EHR&year=2021 बाट साभार ग�रएको 



  
�ा� सेवा अवसरह�मा सीिमतता �ाउनेदे�ख िलएर खा�ा�मा प�ँच घटाउने र अपेि�त आयु घटाउनेस�का जीवनका िविभ� चरणह�मा 
जिटल जो�खमह�मा योगदान पुर्याउन सक्छ 4। 

                                                
4 Healthy People 2030. (2022). Poverty. Office of Disease Prevention and Health Promotion. https://health.gov/healthypeople/priority-areas/social-
determinants-health/literature-summaries/poverty बाट साभार ग�रएको 



 

 

िसफा�रसह� 
 
यस प्रितवेदनमा िदइएको डेटाले AA र NHPI समुदायह�का वा�िवकतालाई झ�ाउँछ, जसमा केही साझा छन् भने र केही पृथक । यी 
िसफा�रसह� सामुदाियक सरोकारवालाह�का लािग एक अस्थायी �परेखा �न् तर कुनै पिन िहसाबले रणनीितक सहकाय�, सामुदाियक संल�ता 
र िवचार नेतृ�का िवक� होइनन् ।  
 
साझा जो�खमह�मा साझा समाधानको अवसरह� �न्छ 
 
शीष� जो�खमह�, ज�ै भाषामा सीिमत प�ँच, जुन AA र NHPI समुदायह�मा आम �पमा पाइन्छ, ितनलाई िविभ� त�रकाले स�ोधन गन� 
सिकन्छ । सामुदाियक संस्थाह�, �ा� सेवा प्रदायकह�, �वसायका मािलकह�, नाग�रक तथा सामािजक अगुवाह��ारा भाषा प�ँचलाई 
प्राथिमकता िदनाले AA र NHPI समुदायह�मा प्रमुख भािषक अवरोधह� तोिडने छन् । अनुवािदत सामग्रीमा प�ँच वृ��, भािषक �पमा स�म 
सेवा कम�चारीह� र ि�भाषी कम�चारीह�का लािग प्रिश�ण काय�क्रमह�ले धेरै �ेत्रह�मा असमानता �ूनीकरण गन� छ । 
 
�ा�मा सुधार �ाउन  आिथ�क गितशीलता मह�पूण� �न्छ  
 
साना �वसायह�लाई सश�ीकरण गन�, जनश�� िवकासलाई प्रव��न गन�, सामािजक सेवाह�मा प�ँच बढाउने र स्थानीय �वसाय र 
िव�ालयह�मा लगानीका अवसरह� िव�ार गन� संघीय तथा समुदायमा आधा�रत काय�क्रमह�बाट लाभ उठाउनुहोस् । उदाहरणका लािग, 
सरकारी तथा गैर-नाफामुखी अगुवाह�ले AA र NHPI समुदायका मािनसह�को �ािम�मा रहेका �वसायह�को िवकासका लािग ब� 
अवसरह� प्रदान गन� िदगो अनुदान िवक�ह�को खोज गन� सक्छन् । 
 
तनाव कम गना�ले धेरै �ा�  जो�खमह�लाई �ूनीकरण  गद�छ 
 
��ीकृत ��िनकल सेवा र सहायता प्रदान गद�  कल� घटाउने गरी �वहारज� �ा� सेवाह�का लािग समग्र, ��ीकृत िविध प्रदान गन�का 
लािग सां�ृितक र भािषक �पमा स�म �ा� सेवा प्रदायकह�लाई समावेश गनु� मह�पूण� �न्छ । सचेतना बढाएर र सामािजक नवप्रवत�न 
स�ालन गन� आफ्ना �ेटफम�ह� प्रयोग गरेर साव�जिनक तथा िनजी दाताह�लाई यी पहलह�मा सहयोग गन� अवसर �न्छ । 
 
सामािजक एकीकरणका लािग थप अवसरह� प्रदान गना�ले सामािजक अलगाव (आइसोलेसन) को जो�खम कम �न्छ 
 
सामािजक सेवा प्रदायकह�, सामुदाियक के�ह� र स्थानीय अगुवाह�ले समुदायमा सहायता समूहह� माफ� त सामािजक एकता वृ�� गन� 
प्रिविध, िश�ा, शारी�रक तथा मानिसक गितिविधह� समावेश गन� समाजीकीकरणका लािग समावेशी िविधको िवकास गनु�पद�छ । सामुदाियक 
स्थानह�, �े� नाग�रक के�ह� र सहायता समूहह�ले सद�ह� िबच सामािजकीकरण वृ�� गद�छन् । 
 
Change InSight �ारा प्रकट ग�रएको डेटा प्रयोग गरेर पिन, डेटाको अभावले अ�� अकिथत कथाह� र चुनौतीह� छन् । कुनै पिन कसर 
बाँकी नरा�, अ�ेषकह�ले सुिवधा-वि�त समुदायका आव�कता र अनुभवह� अिभलेख गन� सां�ृितक िहसाबले उपयु�, नैितक �पमा 
कठोर र समावेशी िविधह� पिहचान गन� �ाल राख्नुपछ�  । 

 
 
 

ध�वाद �ापन 
 

Change InSight साझेदारह�—अपना घर, दि�ण एिसयाली अमे�रकी नीित तथा अनुस�ान संस्थान (South Asian American Policy & Research Institute, SAAPRI), 
इ�ो-अमे�रकन से�र (Indo-American Center, IAC), िफिलिपनी आप्रवासी अिधकार तथा सश�ीकरण एलाय� (Alliance of Filipinos for Immigrant Rights and 
Empowerment, AFIRE), हनुल प�रवार एलाय� (Hanul Family Alliance) र चीिनयाँ अमे�रकी सेवा िलग (Chinese American Service League, CASL) - SDOH 
सव��णह� स�ालन गरेर यो पहल स�व बनाउन म�त गन� समिप�त कम�चारीह�लाई ध�वाद िदन चाहन्छन् । यो प्रकाशनजुिलयन गे्रस फाउ�ेसन र ���गत दाताह�को उदार 
समथ�न�ारा प्रायोिजत छ । यस पहलबाट प्रा� प्रितिक्रया, डेटा र पाठह� डेटामा आधा�रत िनण�य प्रिक्रया र नीित िनमा�ण गरेर आगामी वष�ह�मा AA र NHPI समुदायह�को 
क�ाणमा सुधार �ाउन प्रयोग ग�रने छ ।  
 
यस �रपोट�को म�ौदा समी�ा गन� समय िनकाल्ने ���ह� र हथन� �� ाटेजी गु्रपलाई उहाँह�को योगदानका लािग हािद�क ध�वाद ट्क््रयाउनुपन� छ । हामी आफ्ना अनुभव, आशा र 
सबल प�ह� हामीलाई बताउने िनण�य गरेका सबैलाई आभार �� गद�छौ ँ। ध�वाद ।  
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